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Wadenswil

Ubersicht Versicherungen

Januar 2014
AHV/IV 5.15 %
ALV 110 %

Mutterschaftsversicherung —
W3hrend 16 Arbeitswochen (Bezug maximal 2 Wochen vor Geburt)
wird bezahlter Mutterschaftsurlaub gew3dhrt.

Berufsunfall —
Nichtberufsunfall 0.476 %

Kollektive Krankentaggeldversicherung 0.34 %
Leistungsibersicht siehe Beiblatt von AXA Winterthur

Erreicht die Jahreslohnsumme Fr. 21°060 wird die Arbeitnehmerin
BVG-pflichtig. Die Beitrage werden je zur H3lfte von Arbeitgeber und
Arbeitnehmerin Ubernommen.

Alle Mitarbeiterinnen sind im Rahmen ihrer beruflichen Tatigkeit
durch den Arbeitgeber gegen Schadensanspriche Dritter versichert.
Ausnahmen bestehen bei Grobfahrldssigkeit oder Absicht.

Die Versicherung des Privatautos ist Sache der Arbeitnehmerin.
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